A KEZENFOGVA EGYUTT TQVABB EGYESULET
ALAPSZABALYA

Elhatarozva a Kézenfogva Egyiitt Tovabb Egyesiilet létrehozasat, a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi
V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek miik6désérdl és
tamogatasarol szolé 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve a tagok az alabbi
tartalommal fogadjak el a szervezet modositott alapszabalyat:

L
Az egyesiilet adatai

1. Az egyesiilet neve: Kézenfogva Egyiitt Tovdabb Egyesiilet
2. Az egyesiilet székhelye: 7673 K6vdgdszolos, Rdkéczi utca 69.

Telephelye: 7666 Pogdny, Széchenyi u. 12.
Telephelye: 7631 Pécs Nagypostavolgyi it 1.

II.
Az egyesiilet célja, tevékenysége

1. Az egyesiilet célja (aldhizva) és ennek érdekében végzett tevékenysége:

A természeti és kulturdlis orokség megdrzése, a vidék énfenntarto képességének fokozdsa, a szocidlis
gazdasdg megteremtése

- A helyi értékek, szokdsok, hagyomdnyok, termékek feltardsa, ujjdélesztésének elGsegitése (1991. évi
XX tv. 121. §. a.) b.) pont)

- A helyi termékek orszdgos és orszdghatdron dinyilé marketingjének eldsegitése, helyi piacok
létrehozdsdnak osztonzése.

- Rendezvények, programok térségi szinten torténd dsszehangoldsa, az egyedi tdjjellegre jellemzd
programok megdrzésének, ujjdélesztésének osztonzése.

- A meglévé béséges kulturdlis erdforrdsok feltdrdsa, dsszpontositdsa.

- A programok, rendezvények szervezésében torténd egyiittmiikodés koordindldsa és eldsegitése.

- A mezbgazdasdg termelSképességének megtartasa, a térség onelldtdsi képességének novelése.

Kérnyezet- és természetvédelem

- A helyi természeti kornyezet fenntarthatésagdnak javitdsa (1996. évi LIII tv. 64. §. (1) bekezdés)

- Fenntarthaté életméddal kapcsolatos tudatformdlds, energiatudatos gondolkodds elGsegitése, ehhez
kapcsolédé programok szervezése.

- A megiljulé energiaforrdsok nagyobb mértékii hasznositdsénak eldsegitése, haszndlatuknak minél
szélesebb korben torténd megismertetésével, tudatositdsdaval, alkalmazdsaval, illetve mintaprojektek
megvaldsitdsa utjdn.

- A helyi energiafiiggés csokkentése, az energiaszerkezet diverzifikdldsa.

- Kerékpdros és tomegkozlekedés haszndlatdnak népszeriisitése, infrastruktirdjdnak fejlesztése.

Kistérsésgi kohézid erdsitése




- A teriiletfejlesztés javitdsa érdekében sziikséges a bevalt gyakorlatok és a kozos megolddsok
megismerése.

- Pdlydzati rendszerek kihaszndldsa. Eurdpai unids és hazai forrdsok felkutatdsaval elGsegitse a régio
hatékony fejlédését, kozos projektek megvaldsitdsdt.

- Céljai megvalésitdsdhoz szitkséges informdciok gytjtése, szelektdldsa, rendszerezése, feldolgozdsa,
kézés informdcids adatbdzis kidolgozadsa, mitkodietése.

- A helyi civil forum miikodtetése. Miihelyfoglalkozdsok, partnertaldlkozék megszervezése.
Témakironként munkacsoportok mitkodtetése. Partnerkapcsolatok létrehozdsdanak dsztonzése.

- Civil szervezetek és a megyei, telepiilési, valamint kisebbségi onkormdnyzatok egyiittmiikodésének

r

elésegitése. Civil szervezetek kozremiikodésének erdsitése.

- Egyéb civil szervezetek miikédésének szakmai tdmogatdsa, kapcsolatok dpoldsa és kozos projektek
kidolgozadsa. Szakmai tandcsaddsi rendszer mitkodtetése.

- A szomszédos, eurdpai unids tagdllamok tarsadalmi szervezeteivel folytatott egyiittmiikodés, illetve a
civil tarsadalmi aktivitds elSsegitése.

- Civil szervezetek, oktatdsi, felsGoktatdsi intézmények és az iizleti szféra kapcsolatainak  és
egyiittmitkodési lehetdségeinek fejlesztése, az Egyesiilet céljai mentén.

- Civil szervezetek jelenlétének elSsegitése, hazai és hatdron tili rendezvényeken, fesztivdlokon. A
kistérség civil szférdjanak bemutatdsa kiadvdnyokban, elektronikus és irott szakmai sajtoban.

Foglalkoztatds, munkaerd-piaci szolgdltatdsok feltérképezése a térségben

- Munkaerd-piaci felmérések és adatbdzisok készitése a térségben, ez alapjén munkaerd-piaci
foglalkoztatdsi informacick nyvjtdsa munkdltatéknak és a munkavdllaloknak és a munkavallaléknak és
az ehhez kapcsolédo mindségirdnyitdsi rendszer bevezetése.

- A helyi gazdasdgi és oktatdsi szerepldi korében a szervezeli kapacitdsok és potencidlok, képzési,
munka- és gyakornoki hely kindlatok és tandcsaddsi szolgdltatdsok felmérése.

- Munkdba dlldst el8segitd képzési lehetdségek megszervezése, dllGskeresési technikdk oktatdsa.

- Munka-, pdlya-, dlldskeresési, rehabilitdcis, helyi (térségi) foglalkoztatdsi tandcsadds és
munkavdllaléi képességeket fejleszté csoportos foglalkozdsok szervezése.

- Alldskeresé klub miikidtetése.

- Rehabilitdciés mentori szolgdltatds.

- Képzési és dlldsborze szervezése

A hétrdanyos helyzetii csoportok tarsadalmi esélyegzenlélvégének, integrdcidjdnak eldsegitése

- A hatrényos helyzetbdl fakado problémdk mérséklése. / A szocidlis hdatrdnyok kompenzdldsa.

- Nevelési. oktatdsi, képességfejlesziési feladatok megvaldsitdsa, Tanoda kialakitdséval az egyesiilet
tagtelepiilésein.

- A tudatos életpdlya-épitést, a tovabbtanuldst kozvetleniil segitd tevékenységek biztositdsa.

- Egészségvédelmi programok, drog-prevencios foglalkozdsok szervezése.

- Szabadidds, miivészeti-, és sportprogramok, klubfoglalkozdsok, miihelymunkdk miikodtetése.

Azépésa Zngatékossdggal 816 személyek tarsadalmi kagcsolatainak erdsitése.

- A tarsadalmi elfogadads javitdsa, a fogyatékossdaggal él6 személyek tdrsadalmi kapcsolatainak erdsitése,
érzékenyitd programokkal.

- Az érzékenyités koznevelés rendszerén beliil, csalddok, érzékenyitése, miivészeti, kulturdlis, szabadidds
és sportprogramok megszervezése, lebonyolitdsa.

- A fiatalabb generdcio tagjainak megismertetése a fogyatékossdggal él6k életével, értékeivel,

. Téarsadalmi beilleszkedést segité kozosségi szolgdltatdsok nywjtdsa: nevelés, képességfejlesziés,



ismeretterjesztés; oktatds, képzés, felndttképzés; kulturdlis tevékenység, miivészet, onmegvaldsitds;
sport, egészségmegdrzés, pihenés, betegség megeldzés, gyogyité és egészségiigyi rehabilitdcics
tevékenység;

- Fogyatékkal éI6k, foglalkoztatdsanak elésegitése, és a kapesoldds szolgdltatdsok; egyiittmikédés mds
civil szervezetekkel; mozgdssériilt és fogyatékkal él6 emberek segitése.

Tudatos felelosségvallalds, onkéntesség tanitdisa

- Fiatalabb generdcié szélesebb korben megismertetése az énkéntességgel.

- Kifejezetten a fiatalokat célzd, interaktiv workshopok, rendezvények, kerekasztal beszélgetések.

- Fiataloknak lehetdség biztositdsa, hogy megismerjék, hogyan miikodik egy civil szervezet, hogyan lehet
egy civil szervezet munkdjaba bekapcsolédni, hol lehet az érdeklédési koviknek megfelel§ civil
szervezetet taldlni, vagy akdr sajdt szervezetet alapitani.

Ildosek és nyugdijasok felkaroldsa, tdmogatdsa

- Rekredcios lehetSség, az iddseknek, szabadidds programok szervezése, kulturdlis, tdrsas, jatékos és
mozgdsos tevékenységet, szervezése

- Prevencids eladdsok, sziirévizsgdlatok, a testi-lelki teljesitékészség és -képesség helyredllitdsa,
segitése (1996. évi LIV, tv. 64. §. (1) bekezdés)

- Izolacid kialakuldsdnak megakaddlyozdsa, fiatalok bevondsa programszervezésbe.

1L
Az egyesiilet mitkodésére vonatkozo altalanos szabalyok

Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen és azoknak
anyagi tAmogatast nem nyujt.

V.
Tagdij

Az egyesiilet tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek. A tagdij 6sszege 1.000,- Ft, amelyet a
megalakulaskor a nyilvéantartasba vételt elrendel végzés jogerdre emelkedésétdl szamitott 8 napon beliil,
ezt kovetden legkésdbb minden év januar 30. napjaig kell egy Ssszegben, az egyesiilet hazipénztardba
vagy az egyesiilet bankszdmléjara torténd atutalas atjan megfizetni.

Az egyesiilet megalakulasat kdvetden (jonnan belépd tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének évében
a tagdij id6aranyosan szamitott Gsszegét a tagsagi jogviszony létesitésétsl szamitott 8 napon beliil, ezt
kovetben legkésdbb minden év januér 30. napjaig koteles az egyesiilet hazipénztaraba vagy az egyesiilet
bankszamlajara torténd atutalas utjan teljesiteni.

V.
A tagsag

Az egyesiilet tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki az egyesiilet célkitlizésével egyetért, tovabba az alapszabélyban foglalt rendelkezéseket
elfogadja.



VL
A tagsagi jogviszony keletkezése

Az egyesiileti tagsag az alapitdskor az egyesiilet nyilvantartisba vételével keletkezik. Az egyesiilet
megalakulasat kovetben a tagsadg a belépési nyilatkozat elfogadasaval keletkezik. A belépési
nyilatkozatot az elnckséghez kell benyujtani, amely szerv a kérelem beérkezését6l szamitott 30 napon
beliil, egyszerii sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hataroz a tagfelvételr6l. Hatarozatat annak meghozatalét
kovetd 8 napon beliil irasba foglaltan, igazolt médon kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmezé szamara.
A tagfelvételi kérelem elutasitdsa esetén jogorvoslatnak helye nincs.

VIL
A tagsagi jogviszony megsziinése

A tagsagi jogviszony megsziinik:

a./ A tag kilépésével.

b./ A tag halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével.
c./ A tag kizarasaval.

A tagsagi jogviszonyat a tag az egyesiilet elnokségéhez cimzett irasbeli nyilatkozatdval barmikor,
indokolas nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak az elntkséghez torténd
megeérkezése napjan sziinik meg.

Az elnokség nyilt szavazéssal, egyszerli szo6tobbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai koziil azt a tagot,
aki jelen alapszabély rendelkezéseit vagy a kozgy(ilés hatarozatat silyosan vagy ismételten sértd
magatartast tanusit.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elnokség folytatja le. A
kizarasi eljardsban a tagot az elnokség iilésére igazolhatdé mddon meg kell hivni, azzal a
figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszerli meghivasa ellenére torténd tavolmaradésa az iilés megtartasat €s
a hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az iilésen biztositani kell szdmara a védekezési lehetdséget. Az
ilésen a tag képviseldvel is képviseltetheti magat. A tag kizarasat kimondd hatarozatot irasba kell
foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalo
tényeket €s bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrol vald tdjékoztatast. Az elnokség a
kizarasrol sz6l6 hatarozatot a tagkizarasi eljaras megindulasatdl szamitott 30 napon beliil meghozza és
8 napon beliil igazolhaté modon kozli az érintett taggal.

A kizért tag a kizarast kimond6 elséfoku elnokségi hatarozat ellen, a kézbesitéstdl szamitott 15 napon
beliill az egyesiilet kozgyliléséhez fellebbezéssel ¢lhet. A fellebbezés beérkezését kovetden az
elnckségnek haladéktalanul, de legkésdbb 30 napon beliili idépontra Gssze kell hivnia a rendkiviili
kozgytilést. A kozgyiilés nyilt szavazassal, egyszeri szotobbséggel dont. A kézgytilés hatarozatat annak
meghozatalakor szoban kihirdeti és 8 napon beliil irasban, igazolhaté mddon is kozli az érintett taggal.

VIIIL.
A tagok jogai

Az egyesiilet tagja jogosult:

a./ az egyesiilet tevékenységében részt venni

b./ az egyesiilet szolgaltatasait igénybe venni

c./ akozgyiilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgyiilés rendjének megfelelden felszolalni,
kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni

d./ az egyesiilet irataiba betekintetni

e./ arra, hogy az egyesiilet tisztségvisel6jévé valasszdk, amennyiben vele szemben jogszabéalyban
meghatérozott kizaré ok nem 4ll fenn.



A tag a kozgyiilésen a szavazati jogat meghatalmazott képviseldje Utjan is gyakorolhatja. A képviseld
részére adott meghatalmazast teljes bizonyitd erejlii maganokirati formaban irasba kell foglalni és azt a
kozgytilés levezetd elnokének a kozgyiilés kezdetén atadni.

A kozgyitilésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik.

IX.
A tagok kotelezettségei

Az egyesiilet tagja:

a./ Nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvaldsitasat és az egyesiilet tevékenységét.
b./Kételes a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.

c./ Koteles az egyesiilet alapszabélyanak, a dontéshozo szervek hatarozatainak red vonatkozo el6irasait,
rendelkezéseit betartani.

d./ Kételes a lakcimét annak megvaltozasat kovetd 8 napon beliil az elndkséghez bejelenteni.

X.
Az egyesiilet szervei

Az egyesiilet szervei:
a./ Kozgyilés
b./ EInokség

A Kozgyiilés
A kozgytlés az egyesiilet dontéshozo szerve.
A kozgyiilés hataskorébe tartozik:

a) az alapszabéaly mddositéasa;

b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

¢) a vezeto tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;

e) az éves beszamold - ezen belill az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl sz6lo
jelentésének - elfogadasa;

/) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezet6 tisztségviselo az egyesiilettel
munkaviszonyban 4ll;

g az olyan szerz8dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviselojével vagy ezek hozzatartozojaval kot;

h) a jelenlegi €s korabbi egyesiileti tagok és a vezetd tisztségviselok elleni kartéritési igények
érvényesitésérol valo dontés;

i) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

A kozgytlés évente legalabb egy alkalommal iilésezik.

A kozgytilést az elnckség legalabb 15 nappal az iilés idépontja elbtt kikiildott meghivéval, elsédlegesen
az egyesiilet székhelyére hivja Gssze irasban, igazolhaté moédon. Irasbeli igazolhaté moédon toérténd
kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiilldeményként, tovabba a tagnak az elektronikus
levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus
tértivevény).

Ha a kozgytilést nem szabalyszerlien hivtak Ossze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az iilésen a
részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van, és egyhangilag hozzajarul az iilés



megtartasahoz.

A kozgylilési meghivo tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, a kozgyiilés helyét, idejét és a javasolt
napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legalabb olyan részletezettséggel kell rogziteni,
hogy a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak. A meghivonak tartalmaznia kell tovabba
a kozgyiilés hatarozatképtelensége esetére a megismételt kozgyiilés helyszinét és id6pontjat, és az arra
torténd felhivast, hogy a megismételt kozgyiilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek
szamara tekintet nélkiil hatarozatképes lesz, ha azt az eredeti idépontot legalabb harom és legfeljebb
tizenot nappal kovetd idépontra hivjak dssze.

A kozgylilési meghivot az egyesiilet székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A kozgylilési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok és az egyesiilet
szervei az elnokségtél a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend
kiegészitésének targyaban az elndkség 2 napon beliil dont. Az elndkség a napirend kiegészitését
elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi
pontokat minden esetben annak meghozatalatol szamitott legkésdbb 2 napon beliil igazolhaté médon
kozli a tagokkal.

Ha az elndkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl nem dont, vagy a kérelmet elutasitja, Ggy a
kozgyiilés a napirend elfogadasarol szolé hatarozat meghozatalat megeldzéen kiilon dont a napirend
kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabalyszeriien nem kozolt napirenden szerepld kérdésben csak
akkor hozhat6 hatarozat, ha a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van és a napirenden
nem szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

Az elnokség koteles a kozgytilést haladéktalanul 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol,
ha

a./ az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b./ az egyesiilet elorelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

c./ az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ezekben az esetekben az 6sszehivott kozgytilésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot add koriilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérél donteni.

A kozgylilés hatarozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok tobb mint felét képviseld szavazasra jogosult
részt vesz. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

A kozgytlés megnyitasat kovetden elsddlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet, vagyis az
aktualis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult tagok szamat. A kozgyiilés a napirendi
pontok targyalasat megel6zden egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja a levezet6 elnok
személyét, tovabba a jegyzokonyvvezetd és két jegyzOkonyv hitelesitdé személyét, valamint sziikség
esetén a két fos szavazatszamlalo bizottsagot.

A kozgyilésen megjelent tagokrol jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a tag, valamint
— ha az alapszabaly a képviseld ttjan torténd részvételt lehetoveé teszi — képviseldje nevét és lakohelyét
vagy székhelyét, €s —ha a tagokat nem azonos szamu szavazat illeti meg — a tagot megilletd szavazatok
szamat. A jelenléti ivet a kozgyiilés levezetd elndke és a jegyzokonyvvezetd alairasaval hitelesiti.

A kozgyilésrol jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza

a) az egyesiilet neveét és székhelyét;

b) a kozgytilés helyét és idejét;

¢) a kozgyilés levezetd elnokének, a jegyzOkonyvvezetonek, a jegyz6konyv hitelesitdjének a nevét;
d) a kozgyiilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e) a hatarozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastol
tartdzkodok szamat.



10.

12.

3.

A jegyzGkonyvet a jegyzokényvvezetd és a kozgylilés levezetd elndke irja ald, és két erre
megvalasztott, jelen 1évo tag hitelesiti.

A tagok hatarozatukat a hatdrozatképesség megéllapitasanal figyelembe vett szavazatok tobbségével

hozzak meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatérozat kételezettség vagy felel6sség alél mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

¢)  aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tbbségi befolyason alapuld kapcsolatban 4ll; vagy

J  aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kdzgylilés hatdrozatat — az alapszabély vagy torvény eltérd rendelkezése hianyaban — egyszeri szé-
tébbséggel, nyilt szavazissal hozza. Az egyesiilet alapszabalydnak médositisahoz, az egyesiilet egye-
siiléséhez ¢s szétvalasahoz a kozgyiilés haromnegyedes sz6tSbbséggel hozott hatarozata sziikséges. Az
egyesiilet céljanak modositasahoz és az egyesiilet megsziinésérdl szo16 kozgytilési dontéshez a szavazati
Jjoggal rendelkez6 tagok haromnegyedes sz6tSbbséggel hozott hatarozata sziikséges.

A kozgyiilési hatdrozatokat a levezetd elndk a kozgyiilésen széban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a
hatérozat meghozatalat kéveté 8 napon beliil frasban, igazolhaté médon is kézli a hatdrozatnak az
egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejlileg.

A kozgyiilés megtartdsdra lehetGség van a tag elektronikus hirkozId eszkoz igénybevételével torténd
részvételével, vagy a kozgyiilés hatdrozatot hozhat az iigyvezetés kezdeményezésére iilés tartdsa
nélkiil is.

A dontéshozatal modjat és feltételeit az elnckség hatdrozza meg, melyet gy kell meghatdrozni, hogy a
dontéshozatalban valamennyi tag részt tudjon venni és be kell tartani az aldbbi rendelkezéseket:

a) a napirendre vonatkozoé részletes tdjékoztatds nem melldzhetd [Ptk. 3:17. § (3) bekezdése], és a ha-
tarozat tervezetét a taggal kozolni kell,

b) elektronikus hirkizIG eszkoz utjdn vald jelenlétre vonatkozéan

ba) meg kell hatdrozni az igénybe vehetd, a tagok azonositdsdt és a tagok kozotti kolcsonos és korldto-
zdsmentes kommunikdciot biztosito elektronikus hirkozIS eszkozoket és informatikai alkalmazdsokat,
bb) ha az elnokség a tagokat (képviseldiket) személyesen nem ismeri, meg kell hatdrozni a személyazo-
nossdg igazoldsdanak modjdit, '

¢) iilés tartasa nélkiili dontéshozatal esetén

ca) a szavazat megkiildésére legaldbb 15 napot kell biztositani,

cb) a Ptk. 3:20. § (2) és (4) bekezdését alkalmazni kell,

cc) a tag a dontéshozd szerv iilésének osszehivdsdt vagy az elektronikus hirkozI8 eszkoz titjan valé meg-
tartasdt kezdeményezheti,

cd) a tag szavazata akkor érvényes, ha abbdl egyértelmiien megdllapithatd a tag személye (név, lakéhely
vagy székhely, szervezet esetén képviseldjének neve), a szavazdsra bocsdtott hatdrozattervezet megjelo-
lése - t6bb hatdrozati javaslat esetén a hatdrozattervezetek sorszdma - és az arra adott szavazat, és
A jogi személy szervei az irdsbeli jognyilatkozatokat - ideértve a dontéshozé szerv miikidésével dssze-
Jiiggd okiratokat is - a tag elektronikus levelezési cimére (e-mail-cim) is megkiildhetik.
A tagok a jogi személlyel kapcsolatos jognyilatkozataikat elektronikus iizenetben (e-mail) is kizolhetik
a jogi személlyel. Ha a jogi személy létesitS okiratdbdl mds nem kovetkezik, a jogi személy tagnak a
Jognyilatkozatdt mindsitett vagy mindsitett tanisitvanyon alapuld fokozott biztonsdgii elektronikus ald-
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irdssal, ennek hidnydaban azonositdsra visszavezetett dokumentumbhitelesités-szolgdltatdssal valé hitele-
sitéssel kell aldirnia. Ha a jogi személy létesitd okiratdbdl mds nem kivetkezik, a természetes személy
tag a jognyilatkozata elektronikus aldirdsdra nem koteles, azonban a jognyilatkozatnak a tag azonosit-
hatésagdhoz sziikséges adatokat tartalmaznia kell.

Az e § szerinti, elektronikus iizenetben foglalt nyilatkozat elektronikus irdsbeli jognyilatkozatnak mind-
sl

Az elnok vezeti le a dontéshozo szerv iilését, és késziti el a dontéshozo szerv iilésének jegyzékonyvet. A
Jegyzdkonyvben rogziteni kell az iilés megtartdsdnak koriilményeit is. Jelenléti ivet nem kell késziteni,
azonban a jegyz6konyvnek tartalmaznia kell az iilésen elekironikus hirkozl8 eszkiz vitjdn részt vevd ta-
8ok adatait. A jegyzékonyvet az iilést levezetd vezetd tisztségviseld irja ald.

Az elndk koteles - ideértve a rendelkezésére dllo elektronikus hirkozI6 eszkoz vagy mds személyazono-
sitdst lehet6vé tevd elektronikus eszkiz segitésével torténd tdjékoztatdst is - megtenni mindent annak
érdekében, hogy a tagok a dontéshozatallal isszefiiggd tdjékoztatdst és okiratokat megkapjdk, valamint,
hogy a meghozott dontésekrdl tajékoztatdst kapjanak.

Elnikség

Az elndkség az egyesiilet 3 elnokségi tagbdl 4ll6 ligyvezet szerve, amely dont mindazon kérdésekben,
amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal a kdzgyiilés kizarolagos hataskdrébe.

Az elndkség tagjait a kdzgyilés valasztja 5 év hatarozott idtartamra.

Megsziinik a vezetd tisztségvisel6i megbizatas:

a./ a megbizas idétartamanak lejartaval;

b./ visszahivassal;

c./ lemondassal;

d./ a vezetd tisztségviseld halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével,

e./ a vezetd tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges kdrben torténd
korlatozasaval;

f./ a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizard vagy sszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

A vezetd tisztségviseld megbizatasarol az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet masik vezetd
tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy miikdéképessége ezt
megkivanja, a lemondas az 0j vezetd tisztségviseld kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek
hianyaban legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

Vezetd tisztségviseld az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Ha a vezeto tisztségviseld jogi személy, a jogi személy
koteles kijelolni azt a természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja.

A vezetd tisztségviselokre vonatkozo szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell. A vezetd
tisztségviselo ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit
blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett
eléélethez fiiz6d6 hatranyos kévetkezmények aldl nem mentesiilt. Nem lehet vezetd tisztségviseld aki
koziigyektol eltilto itélet hatalya alatt all (Btk. 61.§ (2) bek. i) pont). Nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak,
az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezeto tisztségviseldje
nem lehet. Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezeté tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.
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Az egyesiilet vezeld tisztségviseldi:

Az egyesiilet elnoke: Schmalzné Klézli Csilla (anyja neve: Richter Etelka, lakcim: 7631 Pécs
Nagypostavolgyi it 1.

Az elnokség tagjai:
Laufer Eva 7632 Pécs Nagy Imre utca 16.
Takdcs Balint Kelén 7632 Pécs, Melinda utca 7. 3.em.11.a

Az egyesiilet térvényes képviseletét az elndk latja el.
A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: 4ltalanos.
A képviseleti jog gyakorlasanak médja: 6nallo.

Az elnokség hataskorébe tartozik:

a./ az egyesiilet napi iigyeinek vitele, a hataskorébe tartozé iigyekben a dontések meghozatala;

b./ a beszamolok elokészitése és azoknak a kdzgylilés elé terjesztése;

c./ az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyiilés elé terjesztése;

d./ az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozd, a kozgyiilés
hataskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;

e./ akozgyiilés 6sszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

f./ az elndkség 4ltal osszehivott kozgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

g./ részvétel a kozgyiilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

h./ atagsag nyilvantartasa;

1./ az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kdnyveinek vezetése;

J./ az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok meg6rzése;

k./ az egyesiiletet érintd megsziinési ok fennéllasanak mindenkori vizsgalata és annak bekovetkezte
esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

I/ atag felvételérol valo dontés.

m/dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskdrébe utal

Az elndkség iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tartja. Az elndkségi iilést az
elndk legalabb 15 nappal az iilés idépontja el6tt kikiildstt meghivéval, elsédlegesen az egyesiilet
székhelyére hivja dssze frasban, igazolhaté médon. frasbeli igazolhaté médon torténd kézbesitésnek
mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési
cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).

Az elndkségi iilésre sz016 meghivé tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, az elndkségi iilés helyét,
idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legalabb olyan
részletezettséggel kell rogziteni, hogy az elnokségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

20. Az elndkség hatérozatat egyszerli sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az elnokség hatarozatképes,

ha iilésén a szavazati jogaban nem korlatozott elndkségi tagok t6bb mint a fele jelen van. Két elnokségi
tag jelenléte esetén kizardlag egyhangiilag hozhaté hatarozat.

A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az,

@) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz8dést kell kotni;

c) aki ellen a hatérozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban 4ll; vagy

P akiegyébként személyesen érdekelt a dontésben.
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21. Az elndkség hatdrozatait az elndkségi iilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a hatdrozat
meghozatalat kévetd 8 napon beliil irasban, igazolhaté médon is kozli a hatdrozatoknak az egyesiilet
honlapjan torténd kozzétételével egyidejlileg.

XI.
Zaro rendelkezések

Az alapszabalyban nem szabélyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény
(Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kdzhasznl jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikodésérél és
tamogatasarol sz616 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az iranyadoak.

Kelt: Pécs, 2020. év november hé 09. napjan

Gl Unet AR Bt b 0cllo

elnok

Zdradék: Alulirott jogi képviseld igazolom, hogy a létesité okirat egységes szerkezetbe foglalt
szovege megfelel a létesitd okirat modositdsok alapjan hatdlyos tartalmdnak. Jelen médositds az
Alapszabadly I, II. X/13. X/17. pontjat érintette, a modositott részek ddit betiivel szerepelnek az

okiratban.

Ellenjegyzem:

Pécs, 2020. 11. 09.

dr. Démse Boglarka tigyvéd
KASZ: 36059098




